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Cordial saludo,

Por medio del presente y en vista de lo estipulado en el Decreto 0005 del 8 de enero del 2025, se
solicita autorizacién para iniciar los trémites del proceso contractual que se describe seguidamente:

DEPENDENCIA A
CARGO: SECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
DEPENDENCIA
SUPERVISORA: SECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
MODALIDAD DE Contratacion Directa- literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la
CONTRATACION: Ley 1150 de 2007, compilado en el del Decreto 1082 de 2015
“ADMINISTRACION DEL FONDO DE SEGURIDAD DE LAS
ENTIDADES TERRITORIALES FONSET, DE LA ISLA DE SAN
PROYECTO: ANDRES' con el cédigo BPIN: 2024002880057.
NOMBRE CEDULA OBJETO 252(238035 SAEOR
N ESTIMADO “
ADONILSON 18.010.779 | Prestacién de servicios de
CASSIANI LUNA apoyo a la gestién para la
construccién colectiva del
sistema de seguridad y
convivencia ciudadana en
el departamento de San
Andrés, Providencia y Dos (02)
Santa Catalina meses S 7.463.824
KATTERINE CECILIA 1.123.621.131 | prestacién de servicios de
ALVARINO apoyo a la gestion para la
CORDOBA construccion colectiva del
sistema de seguridad y
convivencia ciudadana en
el departamento de San
Andrés, Providencia y Dos (02)
Santa Catalina meses $ 5.602.818
MILENA GRACIA 1.082.859.513 | prestacién de servicios de
COBILLA apoyo a la gestién para la
construccién colectiva del
sistema de seguridad y
convivencia ciudadana en
el departamento de San
Andrés, Providencia y Dos (02)
Santa Catalina meses $ 6.606.994
LUIS CARLOS 18.010.420 | Prestacién de servicios de
GUERRERO ARZUZA apoyo a la gestion para la
construccion colectiva del
sistema de seguridad y Dos (02)
%\ convivencia ciudadana en | meses S 5.466.300
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el departamento de San
Andrés, Providencia y
Santa Catalina

EBONY BLANCO
SUAREZ

40.992.068

Prestacion de servicios de
apoyo a la gestién para la
construccién colectiva del
sistema de seguridad y
convivencia ciudadana en
el departamento de San
Andrés, Providencia y
Santa Catalina

Dos (02)
meses

4.815.920

CHARNOLD TORRES
SAN MARTIN

1.123.890.155

Prestacién de servicios de
apoyo a la gestién para la
construccién colectiva del
sistema de seguridad y
convivencia ciudadana en
el departamento de San
Andrés, Providencia y
Santa Catalina

Dos (02)
meses

5.602.818

LIBIA ESTHER
RAMIREZ MATUTE

40.988.068

Prestacién de servicios de
apoyo a la gestién para la
construccién colectiva del
sistema de seguridad y
convivencia ciudadana en
el departamento de San
Andrés, Providencia y
Santa Catalina

Dos (02)
meses

4.425.302

GERMAN LATTE
SHOONEWOLFF
MARTINEZ

18.009.866

Prestacién de servicios de
apoyo a la gestién para la
construccién colectiva del
sistema de seguridad y
convivencia ciudadana en
el departamento de San
Andrés, Providencia y
Santa Catalina

Dos (02)
meses

5.602.818

MARIA JOSE
ROMERO BLANCO

1.123.620.079

Prestacién de servicios de
apoyo a la gestién para la
construccién colectiva del
sistema de seguridad y
convivencia ciudadana en
el departamento de San
Andrés, Providencia y
Santa Catalina

Dos (02)
meses

5.602.818

MARIA ALEJANDRA
MIRANDA
REQUENA

1.007.318.080

Prestacion de servicios
profesionales para la
construccién colectiva del
sistema de seguridad y
convivencia ciudadana en
el departamento de San
Andrés, Providenciay
Santa Catalina

Dos (02)
meses

8.241.038

LUISA FERNANDA
COSSIO CAMARGO

1.123.627.669

Prestacién de servicios
profesionales para la
construccion colectiva del
sistema de seguridad y
convivencia ciudadana en
el departamento de San

Dos (02)
meses

8.241.038
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Andrés, Providencia y
Santa Catalina

OLGA PATRICIA
SANCHEZ FLOREZ

45.482.582

Prestacion de servicios de
apoyo a la gestion para la
construccién colectiva del
sistema de seguridad y
convivencia ciudadana en
el departamento de San
Andrés, Providencia y
Santa Catalina

Dos (02)
meses

5.466.300

YURI TATIANA
QUINTANA
BERMUDEZ

1.006.881.394

Prestacién de servicios de
apoyo a la gestién para la
construccidén colectiva del
sistema de seguridad y
convivencia ciudadana en
el departamento de San
Andrés, Providencia y
Santa Catalina

Dos (02)
meses

5.602.818

JOSE RICHARD
MARTINEZ MAJUL

73.148.647

Prestacién de servicios
profesionales
especializados para la
construccion colectiva del
sistema de seguridad y
convivencia ciudadana en
el departamento de San
Andrés, Providenciay
Santa Catalina

Dos (02)
meses

14.627.720

REMBERTO
BERMUDEZ
GONZALEZ

73.139.615

Prestacion de servicios
profesionales
especializados para la
construccién colectiva del
sistema de seguridad y
convivencia ciudadana en
el departamento de San
Andrés, Providencia y
Santa Catalina

Dos (02)
meses

14.627.720

CLEMENTE RAFAEL
SOLANO VARGAS

18.010.559

Prestacidn de servicios
profesionales
especializados para la
construccidn colectiva del
sistema de seguridad y
convivencia ciudadana en
el departamento de San
Andrés, Providencia y
Santa Catalina

Dos (02)
meses

14.627.720

DUBIS CERVANTES
VILLA

22.459.469

Prestacidn de servicios
profesionales
especializados para la
construccién colectiva del
sistema de seguridad y
convivencia ciudadana en
el departamento de San
Andrés, Providencia y
Santa Catalina

Dos (02)
meses

14.627.720
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Andrés, Providenciay
Santa Catalina

OLGA PATRICIA
SANCHEZ FLOREZ

45.482.582

Prestacién de servicios de
apoyo a la gestién para la
construccién colectiva del
sistema de seguridad y
convivencia ciudadana en
el departamento de San
Andrés, Providencia y
Santa Catalina

Dos (02)

meses S

5.466.300

YURI TATIANA
QUINTANA
BERMUDEZ

1.006.881.394

Prestacién de servicios de
apoyo a la gestién para la
construccién colectiva del
sistema de seguridad y
convivencia ciudadana en
el departamento de San
Andrés, Providencia y
Santa Catalina

Dos (02)

meses $

5.602.818

JOSE RICHARD
MARTINEZ MAJUL

73.148.647

Prestacién de servicios
profesionales
especializados para la
construccién colectiva del
sistema de seguridad y
convivencia ciudadana en
el departamento de San
Andrés, Providencia y
Santa Catalina

Dos (02)

meses S

14.627.720

REMBERTO
BERMUDEZ
GONZALEZ

73.139.615

Prestacién de servicios
profesionales
especializados para la
construccién colectiva del
sistema de seguridad y
convivencia ciudadana en
el departamento de San
Andrés, Providencia y
Santa Catalina

Dos (02)

meses $

14.627.720

CLEMENTE RAFAEL
SOLANO VARGAS

18.010.559

Prestacion de servicios
profesionales
especializados para la
construccidn colectiva del
sistema de seguridad y
convivencia ciudadana en
el departamento de San
Andrés, Providencia y
Santa Catalina

Dos (02)

meses $

14.627.720

DUBIS CERVANTES
VILLA

22.459.469

Prestacién de servicios
profesionales
especializados para la
construccién colectiva del
sistema de seguridad y
convivencia ciudadana en
el departamento de San
Andrés, Providencia 'y
Santa Catalina

Dos (02)

meses $

14.627.720
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THOMAS JORDY 1.123.636.329 | Prestacién de servicios
BENT ONEILL profesionales para la

construccidn colectiva del
sistema de seguridad y
convivencia ciudadana en
el departamento de San
Andrés, Providencia y Dos (02) .
Santa Catalina meses $ 8.241.038

La presente autorizacién es solo y Unicamente para dar inicio al proceso aqui descrito, no exime a los
secretarios de realizar los tramites para el control de legalidad que corresponda a cada caso,
aprobacion por parte del comité de contratacion (si hubiera lugar a ello) y demas actuaciones que se
requiera, para lo cual, debera garantizar los principios de la Contratacién Estatal, el cumplimiento de la
normatividad sobre la materia y la aplicacién del Decreto 998 del 2023.

Nota: Esta autorizacién se otorga en el marco de lo establecido en el Decreto 0005 del 8 de enero de
2025, en base al estudio de la necesidad en coherencia con las metas plasmadas en el Plan de
Desarrollo Departamental vigente presentada por el secretario General o Infraestructura de la
Gobernacion del Departamento.

Atentamente, -

/7
DELROY AUSTIN GORDON FOX CLAUDIA CIA CIFUENTES ROBLES
Secretario de Seguridad Secretaria '

Y Convivencia Ciudadana
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ESTUDIOS PREVIOS
y (DECRETO 1082 DE 2015)
~Pt1 JENCIA QUE PROYECTA SECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
=CH - OCTUBRE 2025
1. FUNDAMENTOS JURIDICOS
forr a1 con los postulados definidos en el numeral 7 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, corresponde a la entidad estatal

« 1alar la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, por lo que

impartiran con antelacion al inicio del proceso de seleccion del contratista o al de la firma del contrato, segin sea el

lo en su numeral 12 establece que con antelacion a la apertura del procedimiento de seleccion o de la firma del
In elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos, y los pliegos de condiciones que determinan las exigencias

i de unos adecuados estudios previos, la verificacion oportuna de la necesidad que existe en la entidad, el analisis de

1 ernativas que existen para satisfacerla, la verificacion de las condiciones y precios del mercado, etc., determinan el
1 sesos de seleccion y de la ejecucién del contrato.

nendable que las entidades publicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de planeacion de
2N consonancia con las normas citadas, como los responsables de ejecutarlos, con el fin de garantizar no sélo el éxito
de seleccion, sino el resultado satisfactorio de los contratos. Esto no sélo permite que el Estado cumpla con sus fines
que garantiza que lo haga de forma oportuna y sin mayores costos. La planeacion de la contratacion constituye una
ortantes etapas. La gran mayoria de dificultades e inconvenientes en la actividad contractual se presentan por el
por parte de las entidades estatales del importante principio de planeacion.

laneacién es una manifestacion del principio de economia, consagrado en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, como
2 lo dispuesto en los numerales 6, 7'y 12 a 14 de esta disposicion. Este principio busca como lo manifiesta la ley 80

1 Izar que la escogencia de los contratistas, la celebracion, ejecucion y liquidacion de los contratos no sea producto de

' 17 en consecuencia, en virtud de este principio, cualquier proyecto que pretenda adelantar una entidad publica debe

de estudios encaminados a determinar su viabilidad técnica y econémica (...). -

mendable que las entidades publicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de planeacion de

en consonancia con las normas citadas, como los responsables de ejecutarlos, con el fin de garantizar no sélo el éxito
de seleccion, sino el resultado satisfactorio de los contratos. Esto no sélo permite que el Estado cumpla con sus fines
que garantiza que lo haga de forma oportuna y sin mayores costos.

=CRETO 1082 DE 2015 establece y reglamenta en sus disposiciones especiales, cinco (5) modalidades de seleccion,
ales se enuncia la modalidad de “Contratacion Directa” que procede, segun el mencionado decreto, entre otros casos,
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

imeral 3 de la Ley 80 de 1993, regula los Contratos de prestacion de servicios, los cuales son aquellos que celebran
tatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.

screto 1082 de 2015 dispone sobre este tipo de contratos que “...Las entidades estatales pueden contratar bajo la
ontratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica

> pacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
'/ cionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente

‘e lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

» apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan
0 de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o

' del Departamento del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, en su calidad de entidad estatal

. ta al Estatuto de Contratacion de la Administracion Publica, realiza a través del presente documento, la respectiva

¢ anecesidad para la contratacidn bajo la modalidad de Contrato de Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion.
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La Gobernacion del Departamento del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, contratara una |

juridica que preste sus servicios para la ejecucion del objeto que en este estudio se plantea, haciendo uso de la
otorga la ley, para lo cual obtendra una oferta que le permita contratar con la persona idonea y con experienci:
tema.

2. NECESIDAD QUE SATISFACE LA CONTRATACION

La Gobernacion del Departamento del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, en desarrollo dec
debe gestionar y promover el desarrollo de todos sus habitantes, mediante la adopcion y ejecucion de planes y proc
que propicien la dignidad humana y el desarrollo social sostenible que contribuyan al mejoramiento de las condicio
Islefios.

Que la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO establece la estructura de la administracion publi
la cual define la organizacion y las funciones de las diversas dependencias.

En el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, los servicios son ofrecidos por pe
La contratacién para una persona natural resulta para este caso mas conveniente para el Departamento, en la med:
requerido sera prestado en forma personal y coordinada y su naturaleza es de aquellos considerados “intuitu perso

En los tltimos afios, San Andrés ha venido en incremento la oferta de personal calificado, pues la cosmovision del mt
y asi mismo la del nativo y el residente que cada dia reconocen mas la importancia de acceder a una educa
tecnologia, la frecuencia de vuelos, la disminucion de los costos de transporte aéreo, han influenciado para hacer n
comunidad islefia una educacion superior de buena calidad. En respuesta hoy son muchos mas los tecnologc
archipiélago y la rama de la educacion no es la excepcion.

Existe en la isla una oferta de Bach: ler para Prestacion de servicios de apoyo a la geston para la cc 1siruccior

de seguridad y convivencia ciudadar a en el departamento de San Andrés, Providencia y Santa Catalir + algunos vinc!
permanente y de carrera a cargos publicos, otros vinculados al sector privado de manera indeterminada y otros qu
el camino de la independencia, siendo estos Ultimos los que mas conviene a la administracion por cuanto la lab
requiere de tiempo completo, tiene unas funciones muy especificas y no genera vinculacion laboral.

Ahora bien, no existe una tabla de honorarios nacional y unica para los bachilleres de esta area, mas la forma ma:

es por el sistema de porcentajes; otros firman contratos por valores fijos. Ha de decirse, sin embargo, que el Depar

caracter de publico adquiere sus servicios y bienes a través de la figura de contratacion para servicios de apoyo
exactamente la contratacion directa fijando unos honorarios mensuales previamente determinados en un acto adr
el nivel de estudios y la experiencia de cada persona y la labor para la cual ha sido contratado/a.

La Gobernacién del Departamento del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, dispone como v
de nuestro departamento a su Gente por lo tanto, para lograr un archipiélago igualitario, en la que se cierren las bre »

debe privilegiar el interés de la ciudadania en general por encima del interés particular, por lo tanto hay que logr:
sean agentes de su propio desarrollo; para ello el gobierno en todas sus dimensiones debe incidir en propiciar
mejoren la calidad de vida de todas las personas.

Los procesos misionales, adelantados por la entidades estatales, se tornan complejos debido a la abunda

reglamentacion juridica que los cobija, lo cual genera la necesidad de que la Gobernacion de San Andrés Isla, como
y por lo tanto entidad publica cobijada por las referidas normas, cuente con los servicios de una persona natural o ju

sus servicios como Bachiller, en el desarrollo de la actividad de la entidad, con el fin de lograr que los procesos se ¢ |

a la normatividad Constitucional, legal y reglamentaria vigente.

En la actualidad la Secretaria de Educacion de la Gobernacion de San Andrés Isla se encuentra entre las
Departamento, por tanto, el recurso humano asignado a la planta con la formacion necesaria para responder a la:
las diferentes areas es insuficiente debido a la cantidad de procesos y procedimientos que se derivan de la gestion

social que competen a la misma, por lo cual se hace necesario contar con los servicios de una persona, sea natu'
formacion académica como Bachil er, para que refuerce la labor en cobertura que correspondan a la Secretaric ¢

Convivencia Ciudana.
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' inte precisar que la persona que se contrate realizara actividades de apoyo que refuercen las que actualmente se

al ¢ ¢ retaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana.
id -« :xpuesto, dentro del equipo requerido por la Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana para la ejecucion de
/o asu cargo, se estimo la necesidad de contratar a un Bachiller con experienc 2 especifica o relacionada de 0 a 11

ion de s rvicios de apoyo a la geston para la construccion colectiva de sistema de seguridad y convivencia
wamentc de San Andres, Providencia y Santa Catalina, que se deriven de las actividades y las responsabilidades
vez que el personal que se encuentra vinculado directamente a la planta de la ¢ ccretaria de Seguridad y Convivencia
) s suficiente para cumplir con la implementacion de sus competencias misionales; razén por la cual se hace necesaria
al. e un colaborador externo que contribuya al cumplimiento de los fines de la Secretaria.

3 +formacion y académica debe acreditarla en su oferta; la propuesta que no retna el perfil y acredite experiencia antes
s < | chazada de plano.

3. DESCRIPCION DEL CONTRATO

CUE Prestacion de servicios de apoyo a la geston para la construccion colectiva del sistema de
seguridad y convivencia ciudadana en el departamento ‘e San Andrés, Providencia y Santa
Catalina

Generales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo
las mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idoneamente el objeto contratado,
2. Asistir a las reuniones a las que se le convoque en desarrollo del contrato, 3. Presentar
informes mensuales de ejecucion, sin perjuicio de los informes especiales que se le soliciten, y
un informe final al finalizar el término pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecucion
del contrato debera devolver a la GOBERNACION cualquier documento que le haya sido
confiado en razon de la gestion encomendada. 5. Responder por sus actuaciones y omisiones
derivadas de la celebracion del presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de conformidad
con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 6.
Mantener la reserva profesional segun la informacion que le sea suministrada en desarrollo del
objeto contractual. 7. Estar afiliado a los sistemas de pension y salud de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993, ley 797 de 2003, y cumplir con las
obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002. Decreto 1703 de 2002 y
articulo 23 d la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor del contrato, copia
que acredite el pago de los aportes a los sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones
del sistema de riesgos laborales y salud ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012
reglamentada por el decreto 723 de 2013. 9. Conservar y responder por el buen estado (salvo
deterioro por su normal uso), de los bienes que le sean entregados para el cumplimiento
contractual. 10. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con
el fin de obligarlo a hace u omitir algun acto o hecho, informando inmediatamente a la entidad y
demas autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas. 11. Cumplir
con las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato y aquellas otras
que en su momento pueda impartir el supervisor del mismo durante su vigencia. Especificas:
1. Participar y promover la realizacion de actividades de -uitura ciudadana para la prevencion
de delitos. 2. Apoyar las acciones de mejoramiento de lc convivencia ciudadana pedagdgicas
orientadas a la garantia de una construccion colectiva de sistema de Seguridad y Convivencia
Ciudadana. 3. Acompafiar las actividades que sean prog amadas orientadas a la construccion
colectiva del sistema de Seguridad y Convivencia Ciudar ana. 4. Entregar un informe mensual
que contenga relacionadas las actividades desplegadas. 5. Las demas que le sean asignadas
por el supervisor.

b Ot ICACIONES DEL
ONTRAT!ST

) El plazo definido para la ejecucion del contrato es de <03 (02) meses, contado a partir del
AZ )t EJECUCION cumplimiento de los requisitos de ejecucion Ley 80 art. 4 y Decreto 111/96.

U1 GAF ) EJECUCION iﬁgfég?;; Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana de la Gobernacion de San




3.5. VALOR Y FORMA DE PAGO

El valor del presente contrato es por la suma de CINCO MILLONES Cl
SESENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS PESOS ($5.466.30C M/CT:. .
realizara el pago del valor del contrato en dos (02), cuotas nensuals
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y TRES MIL C =NTO C N
($2.733.150) MICTE, el pago se realizara mes vencido previa certificacion de
prestacion del servicio, la realizacion de los pagos de seguridad social.

)

que conoce y acepta las condiciones para la contratacion; que nc
causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibicion legal o const
compromete a firmar el contrato en caso de que le sea adjudicado.
Fotocopia de la cédula de ciudadania

Copia del Registro Unico Tributario RUT.

)
0'0

o
0.0
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% Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la mani’

36. DOCUMENTOS DE LA % Adjuntar certificado de antecedentes disciplinarios
OFERTA DE SERVICIOS. % Certificacion de reporte de no estar incluido en el Boletin de Respon
la Contraloria General de la Republica.
% Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida
« Certificado de afiliacién al sistema General de Seguridad Social en & /i
% Certificados de formacién académica.
++ Copia de la Tarjeta profesional si se requiere.
» Acreditar la experiencia requerida.
La Supervisidén del contrato serd ejercida por la Secretaric ce Seg
37 COORDINADOR y Ciudadana de la Gopernacién de San Andrés Is'Ia, de coqfc?rmtdad con el art
SUPERVISOR & 1474_de 2911 y demas' normas concordantes, quien expedira las certificacione:
a satisfaccion del servicio prestado, entre otros.
++ Garantizar la apropiacion de los recursos econémicos para la ejecuc'
%+ Realizar el seguimiento o supervision de cumplimiento del objeto a c:
3.8 OBLIGACIONES DEL %+ Cancelar el valor del contrato previa certificacion de recibo a satisfac
CONTRATANTE. supervisor.

< Las demas establecidas en el articulo 4° y 5°, respectivamente de la

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

LICITACION PUBLICA

CONCURSO
PUBLICO

SELECCION
ABREVIADA

DIRECTA

CONTRATACI)

Con fundamento en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015, se adopta para el presente procesc
", teniendo en consideracion que los servicios a contratar corresponden a aque
la gestion, cuya regulacion y sustento legal se soporta en el literal h) del numer
de la Ley 1150 de 2007, compilado en el del Decreto 1082 de 2015.
En virtud de las mencionadas disposiciones juridicas no se exigira la presentacion de varias ofertas y resulta necesa:

seleccion el de “Contratacion Directa
de servicio profesional y de apoyo a
por parte del contratista de su idonei

El proceso de seleccion y el contr
colombianas rigiéndose por las sigu

dad y experiencia, la cual debe evaluar y certificar la Secretaria de Turismo.

ato a suscribir, como resultado del mismo estaran sometidos a la legislaci

ientes normas: Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y Decretos vigentes y dem:

complementen, modifiquen o reglamenten, y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del pre:

seleccion.

Para la celebracion del presente contrato la Gobernacion Departamental mediante el Decre > 0299 ¢

la cual autorizé al Secretario Ge:
secretara general la contratacior
y post contractuales en las difere

eral para suscribir contratos, “Delegacion especial a la sec =taria e
y ordenacion del gasto, incluyendo todas la actividades pr contract «
1tes modalidades de contratacién. Las facultades delegad. s comprs

el ejercicio de las competencias revistas en la Ley 80 de 1993.

0C

O
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5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

iet 1o ar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades encaminadas al cumplimiento del mismo, se ha
0 ¢ nase y referencia el alcance del objeto contractual a desarrollarse; la responsabilidad sobre los temas objeto del

+ 0 de ejecucion y el tiempo de dedicacion que requieren dichas actividades; la experiencia y estudios con los que
or ¢ bachiller que se requiere para cubrir la necesidad contractual, tal y como lo es, para el presente caso, el ser Bachiller
pc e alaboral espe fifica o relacionada de 0 a 11 meses, para apoyar el aérea de ccbertura y finalmente el calculo de un
Ju- ¢ 1ye el aporte a Seguridad Social Integral y los costos de legalizacion del respectivo contrato.

de  ccion E plaze definido para la ejecucion del contrato es por dos meses, contido a partir del cumplimiento de los
onLey ¢ ) art. 41y Decreto 111/96.

0t 1 contrato CINCO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS PESOS ($5.466.300)

n es el unico emolumento a que tiene derecho el futuro contratista, y en caso de que se requiera prestar los servicios
de = de habitual, es necesario pactar la clausula correspondiente en el contrato que se suscriba, indicandose que se
in 1 stos de viajes y transporte de acuerdo con la tabla de viaticos que rige para los funcionarios de la Gobernacion.

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

i1 s estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015, que determina que cuando el objeto contractual definido,
ole aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
nt s factores de seleccion corresponden a la capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad

| . 1e laidoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate; dada para el caso ser un Bachiller
pe 1 alaboral esoe sifica o relacionada de 0 a 11 meses, para el objetivo del oferente la cual debe estar directamente
na n los servicios. de acuerdo con el perfil definido en el presente estudio.

' < POr E QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
At TA+ -l EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

ie dispuesto en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, se establecen log
s v ibles tal como figura en el anexa N° 02 del presente estudio previo.

JALI" S QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES DEL
i SELECCION Y DEL CONTRATO.

be ¢ on de San Andrés Isla, ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato de
m )n su objeto, la forma de prestacion del servicio, la naturaleza de este y la forma de pago, los cuales se asocian al
m - lel contrato y la calidad del servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos por el contratista. Los riesgos
ic - umplimiento del objeto se neutralizan designando un supervisor del contrato con responsabilidades relacionadas con
a( 1 ctual.

N posibilidad de incumplimiento del contratista por no prestar el servicio de la manera en que se contrata o por su

0 npleta, el riesgo se controla al establecer la clausula de multas; asi como por la modalidad de pago por mensualidades
ac 5 etar la cancelacién de las mismas a la aprobacion por parte del supervisor del contrato del informe mensual de
ac <1 que sea necesario exigir garantias, de conformidad con lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015.

al para asegurar los perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento total se establece la clausula penal equivalente
( yr del contrato, la que se descontara de los valores que adeude la Gobernacion al contratista, o en su defecto se
a . 1sdiccion coactiva en los términos del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y sus modificaciones.
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Se pactara la clausula de indemnidad contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse o D
o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto y obligaciones '« nt
caso de que se formule reclamo, demandas o accién legales contra la GOBERNACION por asuntos que seginel - 1
responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte I
las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a la GOBERNACION y en adelante los tramites para lle I
del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume debiday o o ar

defensa de la GOBERNACION, este podra hacerlo directamente previa comunicacion escritaal CONTRATISTA qu- 1
los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi ni lo hiciera el CONTRATISTA, la GOBEF '/ Of
derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razon de los ser =
contrato.

Conforme a todo lo anterior, y teniendo en cuenta el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garantias no seran ol
contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia, disposicion que ha sido desarrollada por el Decrefo 1
establece que la exigencia de garantias establecidas en las disposiciones especiales del mencionado decreto no Jé
los contratos celebrados bajo la modalidad de contratacion directa, tomando en consideracion para el caso en cor l
la contratacion, la naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago y el sefialamiento de la Clausulas de mt
Administracion Departamental considera que el CONTRATISTA no debera constituir garantia alguna de las « s
DECRETO 1082 DE 2015

Secretario de Seguridad
Y Convivencia Ciudadana (E)
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- ue el proyecto “ADMINISTRACION DEL FONDO DE SEGURIDAD DE LAS'
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE PLANEACION DEL'
. DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, _
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, ISLAS

-

CERTIFICA

¢

' NTIDADES TERRITORIALES FONSET DE LA ISLA DE SAN ANDRES” se

cuentra Registrado en el Sistema Unificado de Inversiones Y Flnanzas Publicas
SUIFP TERRITORIO, cédigo BPIN No. 2024-00288-0057, con fecha Julio 10 de

.24,

1 (s) actividad (s) »denominada (s):

. DOTAGION DE VEHICULOS, ELEMENTOS TECNOLOGICOS, TALENTO

HUMANO Y SERVICIOS A LAS FUERZAS

1s cuales se van a ejecutar se encuentra (n) inmersas dentro del mencionado
‘oyecto.

¢ certifica en San Andrés, Isla d los veinte (20) dias del mes de agosto-dos mil
dinticuatro (2024).

AUGUSTO VILLARREAL G.
Auxiliar Admmistrativo

acfetaria de Planeacién

wyects y Elabors: César Villamreal;

wis6: Lorena Aldana;

-hivo: Planeaclon

Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
LA 1 Tel: (8) 5130801 - 5126004
Email: planeacion@sanandres.gov.co
San Andrés, Colombia




GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
NIT. 892400038-2

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. 5613
Fecha de Vencimiento  31/12/2025
Prorrogas 0

Vigencia Fiscal: 2.025 Fecha de Expedicién: (7 oct. 2025

Objeto: SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y
CONVIVIENCIA CIUDADANA EN EL DPTO DE SAN ANDRES,PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA. (OLGA SANCHEZ FLOREZ)

Solicitante: DELROY GORDON FOX - SEC. SEGURIDAD Y CONVIVENCIA (E)

Identificacién Presupuestal Concepto Valor
Gastos-Inversién
07-23.3425-421 2024002880057 - ADMINISTRACION DEL FONDO DE 5.466.300,00;

SEGURIDAD DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES FONSET,
DE LA ISLA DE SAN ANDRES

‘ Recurso Propio-Destinacion Especifica
a RB FONSET - FONDO DE SEGURIDAD
9\ TOTAL CERTIFICADO 5.466.300,00
ELKIN JOSE GRAUROJANO

Profesional Especializado

Elabor6: AMAYA PCT Enterprise - Page 1 of 1 - CDP 5613
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\ndres Isla, octubre de 2025

“(a)

5 A PATRICIA SANCHEZ FLOREZ

¢ad.

rito: Invitacion a Ofertar Servicios ' . s T

stado sefor (a),

ybernacion del Archipielago a través de la Secretaria General esta interesado en recibir propuesta parala

11 atacion de sus servicios con fundamento en los siguientes términos:

[®)

B3JETO: Prestacion de servicios de apoyo a la gestén para la construccion colectiva del sistema de
ridad y convivencia ciudadana en el departamento de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

-1igar de ejecucién: Sede administrativa de la Gobernacion de San Andrés Isla.

I .rmino de ejecucion: El plazo definido para la ejecucion del contrato es de dos (02) meses, contado a

il

del cumplimiento de los requisitos de ejecucion Ley 80 art. 41 y Decreto 111/96.

alor y forma de pago: El valor del presente contrato es la suma de CINCO MILLONES
'ROCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS PESOS. ($5.466.300) M/CTE., LA

‘ERNACION realizara el pago del valor del contrato en dos (02) cuotas mensuales por DOS
.L.ONES SETECIENTOS TREINTA Y TRES MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($2.733.150) M/CTE. EI
30
zacion de los pagos de seguridad social y las estampillas e impuestos a que haya lugar.

se realizara mes vencido previa certificacion del Supervisor de la prestacion del servicio, la

ntrol y Supervision: La Supervision del contrato sera ejercida por la Secretaria de Seguridad y

' vencia Ciudadana de la Gobernacién del Archipiélago, de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474

11y demas normas concordantes, quien expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del
io prestado, firmar los informes de ejecuciéon, entre otros.

bligaciones del Contratista: En desarrollo del objeto, EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar las

i ntes actividades:

1crales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores

ciones de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el objeto contratado. 2. Asistir a las reuniones a

(. 1e se le convoque en desarrollo del contrato. 3. Presentar informes mensuales de ejecucion el dltimo dia

de cada mes, sin perjuicio de los informes especiales que se le soliciten, y un informe final al finalizar el
10 pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecucion del contrato debera devolver a la
-RNACION cualquier documento que le haya sido confiado en razén de la gestion encomendada. 5.
onder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato, y de la ejecucién
lismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos
nentarios. 6. Mantener la reserva profesional segun la informacion que le sea suministrada en desarrollo
jeto contractual. 7. Estar afiliado a los sistemas de pension y salud de conformidad con lo dispuesto en
culo 282 de la ley 100 de 1993, ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo
laley 789 de 2002. Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 d la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar

tpervisor del contrato, copia que acredite el pago de los aportes a los sistemas mencionados. 8. Cumplir

bligaciones del sistema de riesgos laborales y salud ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012
nentada por el decreto 723 de 2013. 9. Conservar y responder por el buen estado (salvo deterioro por su
il uso), de los bienes que le sean entregados para el cumplimiento contractual. 10. No acceder a
>nes 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hace u omitir algan acto
ho, informando inmediatamente a la entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten tales

i ones o amenazas. 11. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza de este
il ato y aquellas otras que en su momento pueda impartir el supervisor de este durante su vigencia.

ps

1

cificas: 1. Participar y promover la realizacion de actividades de cultura ciudadana para la prevencién de
s. 2. Apoyar las acciones de mejoramiento de la convivencia ciudadana pedagdgicas orientadas a la
tia de una construccion colectiva del sistema de Seguridad y Convivencia Ciudadana. 3. Acompanar las
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actividades que sean programadas orientadas a la construccion colectiva del sistema de Segurid
Convivencia Ciudadana. 4. Entregar un informe mensual que contenga relacionadas las activid
desplegadas. 5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor.

7. Documentos que se deben anexar:

El proponente debera anexar a su propuesta los siguientes documentos:

4

LS U U R U T T O O Y

Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa que conc
acepta las condiciones para esta contratacion; que no esta incurso en causales de inhabilid
incompatibilidad o prohibicion legal o constitucional y que se compromete a firmar el contrato en cas
que le sea adjudicado.

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Copia del Registro Unico Tributario RUT.

Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida

Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension.

Certificados de formacién académica.

Acreditar la experiencia requerida con base en los estudios previos.

Antecedentes Disciplinarios - Certificado Procuraduria

Antecedentes Fiscales — Certificado Contraloria

Antecedentes Judiciales — Certificado Policia Nacional

Certificado Paz y Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

Certificado Paz y Salvo SIMIT

Certificado Paz y Salvo Registro de Deudores Alimentarios REDAN

Situacién Militar Definida (Hombres Menores de 50 Afios)

La oferta y sus anexos debera ser presentada en la Secretaria General de la Gobernacion del Archipie
dentro de los diez dias habiles siguientes al recibo de la presente invitacion, en el horario de 8: 00 a.m - -
M.y 2:00 p.m. — 6:00 pm.

Secretario de Sepuridad
Y Convivencia Ciudadana (E)
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L SUSCRITO SECRETARIO (E) DE SEGURIDAD Y CONVICENCIA CIUDADANA DE LA GOBERNACION
DE SAN ANDRES ISLA

DEJA CONSTANCIA

€ le acuerdo con la hoja de vida que presenta el sefior/a OLGA PATRICIA SANCHEZ FLOREZ, identificado/a
1 1 cedula de ciudadania No.45.482.582, con su oferta de servicios, acredita los requisitos de idoneidad, los
1 ;imientos y la experiencia que se requiere para el cumplimiento cabal del objeto del contrato, asi como de las
aciones que de él se derivan, tal como se consagro en el estudio previo para la contratacion, lo cual ha sido
1t ~ado asi:

~_ FORMACION APORTADA EXPERIENCIA APORTADA
3 iller 37 0 mas meses de experiencia relacionada.

¢ tra parte, se verifico lo siguiente:

\ntecedentes Disciplinarios

\ntecedentes de Responsabilidad fiscal

\ntecedentes Judiciales

\filiacion en salud y pensién

2egistro Unico Tributario RUT

‘az y Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
‘az y Salvo SIMIT

'az y Salvo Registro Deudores Alimentarios Morosos REDAM

¢ «pide la presente constancia en virtud de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, en el mes de febrero de

DELROY
Secretario de Seguridad y
Convivencia Ciudadana (E)




FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
DATOS PERSCNALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Sanchez Florez Olga Patricia
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD . PAls
cc. ce. O pas O No. ssasser FO M (O |coL (R EXTRANMERO QO  cotomsia
LIBRETA MILITAR »
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NAGIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

AVENIDA SAN MARTIN APARTAMENTO GAVIOTAS
3l o | 13fmes | 11 ]avo | 1084 |
B\IS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO BOLIVAR
wEPTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. MUNICIPIO CARTAGENA DE INDIAS

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA : : | mmuoosrEmpo | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA = SECUNDARIA . MEDIA - FECHA DE GRADO
rlz]>]e]s e | ik | o w00 | oo | mes | 12 | a0 | 1ee7

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

‘(rscmcm TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD |-~ No. SEMESTRES : oo RADUADD. NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITutO |- - - TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS [T oersﬂloo “wes | ARo PROFESIONAL
PREGRADO 10 X ' 10 2020

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LOESCRIBE

IDIOMA o
- IRl r]a|m]|r]|B&]m




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL X COLOMBIA
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5131130 pia] 00 | mes] 10 | ano| 2023 | D [ a1 | mes| 12 | amo | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 VIGILANCIA E INSPECCION ANILLO VIAL 26 0 0 Via San Luis, Bight
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
COMERCIALIZADORA LIDER DEL ORIENTE - COLIDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
657702 Dia | 31 | Mes| 03 | ano| 2020 Dia| 30 | mMes| 05 | Ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
HOTEL CASA FATIMA * COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6654040 pia | 11 | mes| o6 | aso]| 2015 pa| 01 | mMes| 12 | amo | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Bocagrande Cra2#13-89
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
BENETTON x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 25 | Mes| 11 [ aro]| 1088 | Da| 02 | mes| o2 | a0 | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMINISTRADOR SAN ADNRES




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

. ! "EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA rAfs
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: | Mes: | o | oia: | | Mes: | | ano: |
AREA DE CONOGIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
b\nus EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
e TIEMPO DE EXPERIENC
OCUPACION s
3 . AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 26 2

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

31

10

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

IFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
RDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERAGES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/05).

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 120 de 1995, 489 y 443 de 1998)

—

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018068947770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co




Experiencia

fehrern 2024- junia 2024

¢ Abogada ® Corporacién para el Desarrollo Sostenible del
Archipiélago de San Andreés, Providencia y Santa Catalina. CORALINA
Tel:5131130 Av. Via San Luis, Bigth, Km 26.

Wik g Octubre 2023- diciembre 2023

Nov'13'de 1970 e Ahagada e Carnoracién para el Desarrollo Sostenihle del

Lugar De Nacimiento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina. CORALINA
San Andrés, Isla Tel:5131130 Av. Via San Luis, Bigth, Km 26.

CCNo. 45.482.582

Estado Civil: Soltera SOmen SIESE RS SRR

) ) * Abogada  Secretaria de Turismo Departamental
Profesion: Estudiante de derecho Tel:5120607 Av._ Francicca Newhall.
{materias terminada).

Junio 2015- septiembre 2020
Sarie Bay: Cra 14 N°6-22 ¢ Administradora ¢ Hoteles de la Virgen 5.A.S Hotel Casa Fatima
San Andres Isla Tel:6654040 Boca Grande Cra#2 13-89 Cartagena/bolivar.

Diclombre 1008 fatarn 2018
@ 318579092- 3186506650 ® Asesora en ventas y decoracién e Praga LTDA Almacén Benetton
Tel:5124388 Av. Colon San Andrés Isla

olgasanchezf54@gmail.c

Formacion

'._

\ om
Real Greg, Cartagena/ Rolivar
_ e Estudios de primaria y bachillerato
. Inicio: Febrero/1976  Finalizacién: Diciembre /1987.

Universidad Libre, Cartagena/ Bolivar

e Estudios universitarios
ot ccadlmebhin nm Fmninnaentln B Mawaakha b acviac bnvmnimadal
COLUUIAlILE T Vvt IaLivil Ut wecicuniv \IHﬂI.CI 1ad> LCIIIIIIIGUC,

Inicio: Febrero/2016




~Referencias

- e Ramiro Villegas Melendrez
"~ Cel: 3005579485
Empresa: Hoteles de la Virgen S.A.S Hotel Casa Fatima
Profesion: Contador
e (Cesar Tulio Moreno Guerra
Cel: 3158028302
Empresa: Abogados y asociados.
Profesion: Abogado
o Stephanie Gaviria Sanchez
Cel: 3186506650
Empresa: Secretaria de Salud Departamental
Profesion: Odontologa

OLGA PATRICIA SANCHEZ FLOREZ
€C45482582 de Cartagena
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NIT.: 860.013.798.5 "‘"‘"’ﬂ‘_’j

) e T
) UNIVERSIDAD LIBRE® ~ HeEEEiUE- .-

Viuta Mol cactn RISHLDEISR a°. §AUST 6901 IT 0L BV (285D

SECRETARIA ACADEMICA DE DERECHO

Acta de grado N° 1376
Folio N°433

En el Aula Maxima de la Universidad Libre, Sede Cartagena, siendo las 08:00 a.m., del dia
veinticuatro (24) del mes de septiembre de 2.021, se reunieron los doclores; ARMANDO JOSE
NORIEGA RUIZ, Presidente (a) Delegado (a)- Rector (a), de la Sede de Cartagena; DAMASO
RODRIGUEZ PORTILLO, Decano de la Facultad de Derecho Sede Cartagena; y EFRAIN
BOHORQUEZ RUIZ, Secretario (a) Académico (a) con el fin de llevar a cabo el acto de grado,
mediante delegacion efectuada por el Rector Nacional, contenida en (a Resolucian N° 001 de
15 de Octubre de 2014, de acuerdo con el literal 10 del articulo 34 del Estatuto Orgénico de
la Corporacién Universidad Libre, del (de la) Egresado (a) OLGA PATRICIA SANCHEZ
FLOREZ, identificado (a) con la Cédula de Ciudadanfa N° 45.482.582 de Cartagena, quien
cumplié salisfactoriamente todos los requisitos exigidos por la Ley y Reglamentos del
Programa para optar el itulo de:

ABOGADO

Acto seguido, se procede a recibirle juramento y hacerle entrega al (la) Graduado (a) OLGA
PATRICIA SANCHEZ FLOREZ de! diploma y copia de la presente Acta de Grado.

En testimonio de lo anterior, se firma la presente Acta de Grado, en la ciudad de Carlagena

D.TC.y\C<_m;3nﬁcuatro (24) dias del mes de septiembre de 2.021.
‘fl/ MWM//

et

PRESIDENTE (A) DELEGADO (A)-RECTOR (&) < DECANO (A)

SECRETARIO (A) ACADEMICO (A) EL GRADUADO (A)

s ACA UASIUTAS

S

UNILIBRE - SEDE CARTAGENA Pie de la Popa, Calle Real N°20-177 PBX: +57 (5) 6932344
www.unilibre.edu.co/cartagena




HOTELES DE LA VIRGEN S.A.S

HOTEL CASA FATIMA
NIT.901.250.251-2

CERTIFICA QUE

La Sra OLGA SANCHEZ FLOREZ identificada con CC.45.482.582 trabajé con nuestra compafiia
desde el mes de Junio de 2015 hasta el mes de Septiembre de 2020 con el cargo de
ADMINISTRADORA.

Durante el tiempo que estuvo vinculada a nosotros la Sra Sanchez Florez cumplié a cabalidad con

las funciones propias del cargo mostrandose siempre como una persona responsable, honesta y
cumplidora de sus deberes.

Por io anterior y para mayor constancna sefirmaia presente a Ios vemte (20) dias del mes de
Diciembre de 2020. e .

Cordialmente,

DIAZ JAIMES,
nte

CC. 7.921.018 de Cartagena

Hoteles de la Virgen S.A.S
Bocagrande Cra 2# 13-89 tele: 6654040-6662403
Celular: 3005579485



NIT 800232726-6

Radicado #01-21-0118

LA COORDINADORA DE TALENTO HUMANO DEL INSTITUTO DISTRITAL DE
DEPORTES Y RECREACION - IDER

HACER CONSTAR:

Que revisados los archivos de ia Oficina, se pudo constatar que el IDER suscribié Contrato
de Prestacion de Servicios con:

OLGA PATRICIA SANCHEZ FLOREZ, identificado(a) con la cédula de ciudadania
No0.45.482.582,

° Contrato de prestacion de servicios No.567. Periodo: 31 de Marzo de 2020 hasta el
30 de Mayo de 2020. Valor Contrato: $3.500.000. Son: Tres millones quinientos
mil pesos m/cte. Objeto: Prestacion de servicios como apoyo a la gestion en la
Oficina Asesora Juridica.

El IDER no adquiri6é vinculo laboral con el contratista; por lo tanto no asumira
ninguna obligacién de caracter laboral, asistencial, prestaciones o indemnizatoria.

Se expide la presente certificacién en la ciudad de Cartagena, a los trece (13) dias
del mes de enero de 2021.

s o
1 g F i
LRI ey P & O
f e | P EE W A1
F ah & ‘;,’\ r “ ) )
{
3

OLGA LUCIA NIEVES OYOLA
Profesional Especializado
Tel.: 6567702 - Ext. 112

ider.gov.co
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REPUBLIGA D
" IDENTIFICAC
* GEDULA DE CIUDADANIA

45482582

.y e e e 2

i .
MSONAL e .'.‘ ;

-13-NOV-1964

FEGHA DE NACIMIENTO

SAN ANDRES
(SANANDRES)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.57 o+ F

ESTATURA G.S. RH SEXO
05-MAY-1887 CARTAGENA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

A-5600100-70107342-F-0045482582-20020823 01532022& 03 119444124

-
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DIAN Formulario del Registro Unico Tributario

001

2 Concantn [0 [2 ] Actualizacion
PR i |

'

4. Numero de formulario

77072124

141063733673

2489984(8020) 00K "

1410637336

5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional /7 ““"\ 1)4 [huzbn electrénico
454825826 Impuestos y Aduanas de San Andrés i\ - /" / /\2\\1 W,/
IDENTIFICACION e N A
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identifi caaon he } . v
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 454825 8 2 » w,\
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento /sb' "quad@m] icipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar Qan?a'gapa 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido A k’i&b’tﬁsﬁ’ nombres
SANCHEZ FLOREZ ?AﬁRICIA

.5. Razo6n social ‘ N N S

36. Nombre comercial

38. Pais 39. Departamento
COLOMBIA 1 6 9 |SanAndrés

40. Ciudad/Municipio
8 8 |San Andrés 001

41. Uireccion pnncipal

BRR SARIE BAY EN POR EL PESCADERO AL FONDO AL QADO’DE,LA/f}GSAQA OMI PLACE

42. Correo electrénico olgasanchezf54@gmail.com 7N CW ]
43, Codigo postal [44.Tewtonot /7 /' { ™~316857 9 09 2[5 Tektono2 3186506650

S5/ "CLASIFICACION

|5 61 1[[2024071 8| |8,2v~9§9 0\240»127| | |

Acﬂyidaigcmémlm N Ocupacién
P R S 5o
Actividad principal r‘{u{lwwwul 52 Namero
486. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. CQ&"go 4@ Fe 2 51. Cédigo establecimientos

/

{, \Respénsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4

/o:sf_\fs“\\\__ino M 12 13 14 15 16 17
53.deigo|4 2|4 9| | % S

N I I

.2- Obligado a llevar contabilidad
9- Noresponsablede IVA ~ /

Exportadores
1 2 4 7 8 9 10
| I I T»f I l l I I I | 55.Forma  56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo ]
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
T e T B e Lo |
IMPORTANTE: Sin parjuicio de las lizack a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vig: yen no se exigira su

Para uso exclusivo de Ja DIAN

59. Anexos S8t NO D 60. No. de Folios: E

y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Firma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se ad an los pr administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado v acenta la politica de

Firma del solicitante: :
985. Cargo Analista |

La informacién suministrada a traves de! formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre LUGO ARRIETA MARIA PAULA

Fecha generacion documento PDF: 04-08-2025 06:19:01PM



@
CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

den A A1 Qlnbnimnn An T s mnl\:"\« A1 Aladlo Ao Tanmmmon Tlas TNican 1Az 1IQTDHNAD! A~
\{UC uila VCZ COiisSu1taas €1 vist€ina ac LlllUllllﬂ\«lU aci L)UICI.lll ac NLOPULDAVLITD L lB\«dle DLV qu Auuca U“l’ ac

agosto de 2025, a las 09:24:20, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

‘ Tipo Documento Cédula de Cludadama
No. Identificacion 45482582
Cédigo de Verificacion 45482582250804092420

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y‘numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui reglstrados :

, 1a firma mecénica aqui

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucx(m 220 del 5 de octubre de ,2
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales ‘

7 -
% ./// é,f
A S B
/ - /

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ

Contralor Delegado
Gener6: WEB
< CGR =
Con el Céodigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. ..
/ﬁ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoté D.C Pagina 1 de 1
N\ Tneatin Ma ol Coamar] NI DOCOTA T O

A
. \/Ul\llllula \./uuucu\.u la U\/Al\/lﬂl ANy LINININ L 12y AT



w CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Eéﬁ :

09:22:58
PROCU CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
mu m No. 277683820

Bogota DC, 04 de agosto del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) OLGA PATRICIA SANCHEZ FLOREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 45482582:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: Ei certilicado de antecedenies discipiinarios es un documenio que contiene ias anoiaciones e inhabiiidades generadas por sanciones penaies,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones priblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la Constitucidn Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

hitps://mww procuraduria. gov.co/Pages/certificada-antecedentes. aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



4/8/25, 15:31 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:30:53 PM horas del 04/08/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 45482582
Apellidos y Nombres: SANCHEZ FLOREZ OLGA PATRICIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
in ion Polici ional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Lfnca de atencisn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 618000310112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Portal Unico s GOV.CO

@ Ministerio de

la Republica Defensa Nacional de Contratacién

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

1M



NUEVA EPS S.A
Certifica.

34-0

Que las personas relacionadas a continuacion en cumplimiento de lo establecido en las normas
legales vigentes han cotizado al Sistema General de Seguridad Social en Salud a través de esta
Entidad Promotora de Salud las siguientes semanas de cotizacion:

Datos del COTIZANTE
CC 45482582 OLGA PATRICIA SANCHEZ FLOREZ

Semanas Cotizadas NUEVA EPS S.A 4 Estado ACTIVO
Fecha Afiliacion 17/06/2022 Causal

Fecha Ultimo Periodo Cotizado 01/08/2025

Fecha Cancelacién 00/00/0000

La presente certificacion se expide el dia 8 de Agosto de 2025 a solicitud del interesado.

NnuUe VA |Regfstroy Control
eps

Observaciones

NO VALIDO PARA TRASLADOA OTRAEPS.

CARLOS BRYAN LEVER
AUXILIAR REGISTRO Y CONTROL




4/8/25, 17:22 aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=ckdvDD5F8FdHsxQDhHzUHQ==

ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacién en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de 1a consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE oo
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION ADaRaabe
NOMBRES OLGA PATRICIA
APELLIDOS SANCHEZ FLOREZ
FECHADE NACIMIENTO | ___ //*
DEPARTAMENTO | SAN ANDRES
MUNICIPIO SAN ANDRES
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
activo (NJEVAEES| CONTRIBUTIVO | 010812021 | 31/12/2009 | COTIZANTE
Estacion
Fecha de |08/04/2025
il ki de |192.168.70.220
Impresion:| 17:22:36 origen:

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucion 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES".

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacion Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacion,
establece el término de la afiliacién a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado
se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacion reportada a la Base de Datos Unica
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de informacion; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacion en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualizaciéon debe ser escalada a la EPS
donde se presenta la afiliacion.

IMPRIMIR CERRAR VENTANA

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=ckdvDD5F8FdHsxQDhHzUHQ==
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a OLGA PATRICIA SANCHEZ FLOREZ identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 45482582, se encuentra afiliado/a desde 15/09/1995 al

Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

MO PIRANCIER A

La presente certificacidn se expide en Bogota, el dia 04 de agosto de 2025.

- R T

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones
Directién: Carrera 10 No.72 - 33 Torre 8 Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co
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BANCO DAVIVIENDA S.A.

CERTIFICADO

Por medio de la presente hacemos constar que la Sefiora OLGA PATRICIA
SANCHEZ FLOREZ con CC 45482582. Posee en el Banco Davivienda CUENTA
DE AHORROS FIJO DIARIO-TRADICIONAL.

Numero de Cuenta 0570058570083608

Estado VIGENTE.

Fecha de Apertura 22/02/2016

Direccién Registrada BRR SARIE BAY EDF LIGILL AP 301

Se expide a solicitud del titular en Bogota, el 11 de Agosto de 2025.

Cordialmente.

BANCO DAVIVIENDA SA
NDBUESAQ

Pagina 1 de 1



4/8/25, 15:32 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

A (Default.aspx) Q

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas

RNMC

£ Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/08/2025 03:32:37 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 45482582 y Nombre:

OLGA PATRICIA SANCHEZ FLOREZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cadigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 120976373 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia
Dweccién General - Cra. 53 N° 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C.
Linea de atencion: 01800G-910112

https://srvenpc.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx

&
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SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

(l)! . JERRY RANK.N APL: 23679 HC: 23852
: Tel: 3213911647
Do Contrat c INEEPENOTENRTE JFECHA: | 2025/01/08
impresa a Laborar: _ JTUDEPERDIENTE ||
"IPO DR EXAMEN: JeRE-INGRESD Edad: Jo0 asos
TONBRE : SANCHER FLOREZ OLGA PATRICIA | 8 5482582
ARGO- : ARDRES ISLA

‘ondicién de salwd sin restriccioues

‘uede continumar lLaborando {1 hlu-ﬂ: il m‘d‘“ da (8] lqum‘umg {] Dizs

..3 Examen periddico ..!ni.-hm:o de recomsndaciones

rién de salud con dn
wede continvar lsborando 1 ocién que intexfiere [ 4] {1 alidad: {1 Diss
E ol G‘tgb

..4 Reintegro / Post -~ Incapacidad

de salud con
teincorporaci Pues
rabajo e o a que interfiere (1 F::‘mh - {1 P-nrllhhd: {l Bizs
s Cargo

1.5 EGRESO
ealizado]l
COMPLEMENTARIOS
ptometrialepirometrisfindionetrislPrusba Psicoticnical@CaSicosensomstricolVisiomstrisjlaboratorios] Otros
3] [1 {} 11 {1 18] [1 {1
COMCRPPO DE ACOBRDO AL I8

Enfasis ptoiifo cumple] Condicién de salvd com restricciém gque interfiere con su cargo Cbservaciones]
‘sguridad vial } [§]
spacios confinsdow [4

& i

tos 3] ]
wtividad daportival | I [
irigadista [ ) 0
ledicamentos ¥ 7] 1

ENFASIS OSTEOMUSCULAR REALIZADO  [SI)
RECOMENDACTONES GENERALES ]

mtrcl Wetrsicioasl e 3 EB® i Enalp.nédimpn!g!nn 1xi 'h;:l!spnuﬁcimwo u
8 " " de E.P.P. de acuerdo al 0 o continuar actividad fisica winimo
ontinuar manejo Médico i1 E::w %] g“m — o i
‘ontrol periddico ocupacional [x] JPaunsas Activas. x1 |
abitow de vida saludable X] {Ingresoc a P.V.E. {1 [Remisién a EPS/ARL: 1]
‘oaturas Exgondmicas X] [so de blogueador Solax [] JRealizacién de pruebas compl tarias. [¥]

Siglas: EPS: Entidsd Promotora de salud ~ PYP: Promocibn y Frevencida -AR%: Administiadoza
da Riesgos Laborales.

bservaciones:REALIZAR LA INDUCCION ESPECIFICA AL CARGO, PRACTICAR HIGIENE PORTURAL, REALIZAR PAUSAS ACTIVAS, USAR 8PP, PROMOVER LOS

BIVLTCLOS DE SEGURIDAD DE 1A EMPRRESA.

riorizar en los m de ﬁlmcia, los zm d‘f% en la matriz de la entidad.
BECOMENDACIONES PREVENTIVAS

ecomendaciopes para manejo de cargas. x1

STEOMUSCULAR: Higiene Postural; estiramientos, Pausas activas X1}
mmhmm:ma.m;mmrﬁcumhnnhm. {3
ISUAL: Pausas activas visuales, iluminaciém adecuads en el puesto de trabajo. Educacién y prevenciéo en higiene visual, Uso ds i
Toteccién visual segfin tipoc de exposicién.
& : Cextificaciém en alturas y Capacitacién al pexsonal. {1
r alteraciones en la piel, uso de probt ién em e L a agent izritantes. . [ 3]
ESPTRATORIA: Proteccifm segim exposiciém, Uso de E.P.R. (elementos de proteccién respiratoxia). 1
JIOLOGICO: Verificacién dsl esqn de idn, Uso de slementos de bicseguridad segin riesgos. 3
TRO: 11

ECOMEDORCIORRS [ TMERRSA
MIENTAER, UBICAR Y SUPERVISAR AL TRABAJACOR EN SU PUESTO DE TRABAJD, FIMENTAR LA PRACTICA D8 05 PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD, VELAR BCR EL
USO ADECUADO DE LOS EBP Y BhpP DARTRO UE LA EMPRESA.

ECOMENDACIONES / TRABAJADOR

mwmmmﬁmnmmaummmmmtgxmmm.

a Imche -

IFMA DEL PACIENTE:
ICHEZ FLOREZ OLGA PFATRICIA

Reg. Médico: 28040/88 Licencia Salud Ocupacionsl SST 5019 1 7 C.C 45482582
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@ ' Consejo Superior de la Judicatura
\_/ Repiiblica de Colombia 2

Rama Judicial

&

Certificado No. 1055998

! Consejo Superior de la Judicatura

{ Unidad Registro Nacional
l de Abogados (URNA)

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y la

CERTIFICA

-y &

Ley 270 de 1996, modificada por la Ley 2430 de 2024,

le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de
Abogados, previa verificacion de los requisitos sefialados por la ley.

En atencion a las citadas disposiciones legales y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2 y 3 del
Acuerdo PCSJA24-12162 de 2024, una vez revisados los registros de la base de datos de esta Unidad, se
constaté que, OLGA PATRICIA SANCHEZ FLOREZ , quien se identifica con la cédula de ciudadania (C.C.)
N.° 45482582, registra la siguiente informacion:

: Fecha inscripcién
Calidad en el RNA Estado
Abogado Inscrito 27/12/2021 Vigente
Observaciones: N/A
Calidad Numero TP Fecha e_}(gedicién Estado
Abogado con TP 374235 27/12/2021 Vigente

Observaciones: N/A

Se expide la presente certificacion, a los 4 dias del mes de agosto de 2025.

@ https://sirna.ramajudicial.gov.co

© Carrera8 No. 12B - 82 Piso 4 {Bogota)
€9 (601) 381 7200 Ext. 7517 - 7519

& regnal@cendoj.ramajudicial.gov.co

@ csisirnasoporte@deai.ramaiudidal.gov.co

@ www ramaiudicial govco
X @IudicaturaCS}

o Consejo Superior de fa judicatura

® Consejosuperiorjudicatura

| Rama Judicial - Consejo Superior de la Judicatura

® Administrando justicia Podcast
@ Consejo Superior de fa Judicatura



Firmado Por:
Andrés Conrado Parra Rlos
Director Unidad
Unidad Dei Registro Nacionai De Abogados Y Auxiiiares De iLa Justicia
Bogot4, D.C. - Bogoté D.C.,
Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: 05c089c00eeba5d2137bb4ae8be511f81c8503afc7 abc2a2ecd 2fced c2bS064
Documento generado en 04/08/2025 05:41:21 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica




Disciplina
- Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.

pagina 1 de 1
20250804-1542969

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el sujeto identificado con tarjeta
profesional 45482582, NO se encontré en nuestros registros con calidad de abogado.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 dei afo 2019, que cita «La certificacién de
antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
‘ encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que exgan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedicion de los certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN ROGOTA D.C,, EL DIA LUNES 04 DE AGOSTO DE 2025.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comision Nacionai
De Disclplina Judiclal
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 9a1b06bc064dc66a293eb2655567b6c0f4f04ceaf1bSdcde94721b2658115dat
Documento generado en 04/08/2025 03:24:13 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



4/8/25, 15:36 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 15:36:09 horas del 04/08/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 45482582,
Apellidos y Nombres SANCHEZ FLOREZ OLGA PATRICIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa Olga Patricia Sanchez Florez, con NIT
454825820-0 y su utilizacidn es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medic de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea €l registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018’, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm
@ Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Maodelia, Bogoté D.C.
. Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogoté D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)

i Correo: dijinaraic-atc@nolicia,zov.co
DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia,gov.co/dijin
CRIMINAL E INTERPOL Instagram: /dijingolicia
2025 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=RYJ2y87JwJz29BVL8E 0ocF ZxtbjLOGPwof2MWFIBGMRgzISjiIAKN!-6042354 14
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DE MUNICIPIOS

Cédula: 45482582
Fecha de expedicion: 04/08/2025

Te informamos que actualmente no tienes multas e infracciones pendientes de pago en los
Organismos de Transito conectados a SIMIT.

Este documento fue expedido el 04 de agosto de 2025 a las 03:34 p. m. es de caracter gratuito y es valido durante la fecha de expedicién.
Ademas, no aplica como documento para realizar pagos, es solo una consulta del estado de cuenta.

La informacién contenida en el sistema es generada y reportada por los organismos de transito.
Federacion Colombiana de Municipios | Consorcio Sonitt / Quipux

ntdetaroc: | inma eobhilor 339 S0 o f D4 BNND A2 a8A
ACaN0s) LiNea Celyiar 3.8 BUL & W0 | T BUOUL 473 o068
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 45482582 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 08/08/2025 08:15 PM

Cadigo Verificacion: 7VME3BWDNT
Valida hasta: 07/11/2025

Direcciéon de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



4/8/25, 15:33 Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor

A Maconat
a0 AT Taitics
Colombna Camprs Eficiunts

I Ritenveda l Mig nrorsene l:,.mn-', I Ira
Escritorio = Configuracion Entidad Estatal/Proveedor
[¥atos de la Entidad Estatal/Provesdor

Areas de interés Informacion general

3

i

Buscar,.,

Editar datos completos

Configuracién Entidad Estatal / Pr d

Logo de la entidad
A 16n de . 0go entida

di [T JRY

(no disp ) Nombre de la entidad OLGA PATRICIA SANCHEZ FLOREZ

Biblioteca de documentos Nombre abreviado PATRICIA SANCHEZ FLOREZ

Suscripcion a notificaci Fecha de creacion 12/01/2022 ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quita)

Pais de origen COLOMBIA
Tipo de documento Cédula de Ciudadania
Nimero de documento 45482582

Tipo Entidad Estatal /
Persona Natural colombiana
Proveedor

Caédigo UNSPSC
Zona horaria
Idioma
Moneda por defecto
Pais COLOMBIA
Ciudad San Andrés, Providencia y Santa Catalina
Municipio San Andrés

Informacién de contacto

BARRIO SARIE BAY ENTRADA POR EL
PESCADERO

Codigo postal

Direccion

Teléfono de oficina 3168579092
Fax de oficina

Correo electronico de la
olgasanchezf54 @gmail.com
oficina

Correo electrénico para
olgasanchezf54 @gmail.com
notificaciones SECOP Il

Direccion Estado Pais

No existen resultados que lan con los criterios de blsqueda especificados

Pagina web

Teléfono

Pégina web
Facebook

URL linkedin
URL de youtube
Twitter URL

Contacto principal

Titulo Mrs

Nombre Olga Patricia Sanchez Flarez
Cargo

Teléfono

Mévil 3168579092
Fax

Correo electronico olgasanchezf54@gmail.com

Informacién financiera (No diligencie Ia tabla de informacidn financiera si no esta obligado a

tener estados financieros.)

Afio fiscal Ingresos Ebitda Nimero de empleado

No existen resuilatios que cumpian con ios crilérios deé busqueda éspecilicados

Editar datos completos

| UTC-515:33:43
| PATRICIA SANCHEZ...

© VORTAL 2019 Terminosdeuso Nommativa Soporte Remoto  Ayuda  Espariol {Colombia) v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/Companies/CompanyConfiguration/Index?pageid=77001038
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